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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N. 27

OGGETTO: VARIAZIONE AL PEG 2026/2028: SECONDA E MODIFICA AL PIAO

L’anno DUEMILAVENTISEI addi VENTIDUE del mese di APRILE alle ore 18:00
nella sede del Consorzio regolarmente convocato, si ¢ riunito il Consiglio di
Amministrazione nelle persone dei Signori:

Nominativo Ruolo Presente
PASSALACQUA Giorgio Presidente SI
CAMON Antonella Vice Presidente SI
GRAVINESE Claudio Componente NO
INCARDONA  Cinzia Componente Dimissionaria
MOSSO Pier Giorgio Componente SI

Sono presenti: il Presidente Passalacqua Giorgio, il vice presidente Camon Antonella ed il
componente Mosso Pier Giorgio.

E assente il componente Gravinese Claudio.

Sono presenti: il Direttore Dott.ssa Elisabetta Bogge ed il Responsabile dell’Area
Amministrativa e Finanziaria Dott. Marco Battaglia.

E presente il Segretario Dott. Costantini Luca.

Il Presidente, riconosciuta legale 1’adunanza, dichiara aperta la seduta ed invita i convenuti a
deliberare sull’oggetto.



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Premesso che:

- il bilancio di previsione per gli esercizi 2026/2028 ¢ stato approvato dall’Assemblea Consortile
con deliberazione n. 24 del 22 dicembre 2025;

- con propria deliberazione n. 8 del 28 gennaio 2026 ¢ stato approvato il Peg 2026/2028;

- con propria deliberazione n. 7 del 281/1/2026 ¢ stato adottata la prima variazione di esigibilita, ai
sensi dell'art. 175 comma 5-bis, lett e) del dlgs.267/2000 e art. 3 comma 5 del dlgs. 118/2011;

- con propria deliberazione, in data odierna, si € procededuto al riaccertamento ordinario dei residui
attivi e passivi in base al decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 118 e alle contestuali variazioni di
bilancio;

- con propria deliberazione n. 10 del 28 gennaio 2026 ¢ stata approvata la prima variazione d’urgen-
za al bilancio di previsione 2026-2028, ratificata dell’assemblea consortile.

Considerato che il Peg puo subire variazioni a seguito del mutamento degli obiettivi, a causa della
redistribuzione delle risorse umane o strumentali ed infine anche per effetto delle variazioni di bi-
lancio.

Ritenuto, al fine di una piu esatta allocazione delle risorse di procedere alle variazioni al Peg, come
indicate nell’allegato che forma parte integrante e sostanziale del presente atto.

Dato atto, infine, che la presente variazione non comporta modifiche degli obiettivi di PEG ma, an-
Z1, ne permette una piu corretta realizzazione.

Dato atto che con delibera n. 21 del 25/03/2026 avente ad oggetto “Approvazione del Piano Integra-
to di Attivita e Organizzazione (PIAQO) anni 2026/2028.” al documento “Piano della formazione del
personale dipendente 2026-2027-2028” il documento allegato definito “Tabella esigenze formative
2026/2028.” ¢ stato, per mero errore materiale denominato “ALLEGATO B) ELENCO DELLE ESI-
GENZE FORMATIVE 2025/2027 anziché “ALLEGATO B) ELENCO DELLE ESIGENZE FORMA-
TIVE 2026/2028” e che sono presenti delle sottolineature in giallo al documento denominato “Piano
di prevenzione della corruzione triennio 2026-2028.

Acquisito il parere favorevole espresso ai sensi dell'art.49 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267 in ordine alla
regolarita tecnica dal Direttore e contabile dal Responsabile del servizio finanziario come riportati
in calce alla presente.
Con voti unanimi favorevoli.

DELIBERA
Di richiamare la premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.
Di approvare, per le motivazioni sopra citate, le modifiche del Peg 2026/2028, a seguito del provve-
dimento di cui in narrativa, secondo le risultanze del prospetto allegati che sono parte integrante e
sostanziale del presente atto.
Di dare atto che il Direttore comunichera il contenuto del presente provvedimento ai responsabili di

area ai fini della conoscenza delle risorse assegnate e dell'ottemperanza agli indirizzi gestionali for-
niti con il presente provvedimento.



Di riapprovare 1’ “Allegato b) elenco delle esigenze formative 2026/2028 del Piano della formazione
del personale dipendente 2026-2027-2028 allegato della delibera n. 21 del 25/03/2026 avente ad og-
getto “Approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) anni 2026/2028.”
nonche il “Piano di prevenzione della corruzione triennio 2026-2028” che vengono tutti allegati e
che sono parte integrante alla presente deliberazione.

Successivamente il Consiglio di Amministrazione con voto unanime e palese dichiara la presente
deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma del D.Igs 267/2000.

Parere favorevole di regolarita tecnica attestante la legittimita, correttezza e regolarita
Pianezza,22/04/2026 Il Direttore
F.to Dott.ssa Elisabetta Bogge

Parere favorevole di regolarita contabile
Pianezza,22/04/2026 Il Responsabile Area Amministrativa e
finanziaria
F.to Dott. Marco Battaglia



Copia conforme all’originale.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
F.to Dott. PASSALACQUA Giorgio F.to Dott. COSTANTINI Luca

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on line del Consorzio per 15 giorni

consecutivi a partire dal 23 aprile 2026, come prescritto (art. 124, comma 1, D.Igs 267/2000)

IL SEGRETARIO
F.to Dott. COSTANTINI Luca

Divenuta esecutiva in data

per la scadenza del termine di 10 giorni dalla pubblicazione ai sensi dell’art. 134 D.Igs 267/2000

IL SEGRETARIO
Pianezza, F.to Dott. COSTANTINI Luca
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